imtiyazlh Paylar ve Oy Haklarina iliskin Agiklamalar

A Grubu paylarin toplaminin Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinde temsil ettigi oranin en az %20 (%20
dahil) olmasi sartiyla, A Grubu paylarin Yonetim Kurulu’na aday gésterme ve agirlastirilmis karar nisabi
gerektiren bazi Genel Kurul kararlari bakimindan veto hakki imtiyazlari bulunmaktadir. B Grubu
paylarin hicbir imtiyazi yoktur. A Grubu paylarin sahip oldugu imtiyazlar asagida belirtilmistir.

Yénetim Kurulu Uye Seciminde Aday Gosterme ve Yénetim Kurulu’nda Temsil Edilme imtiyazi

A Grubu paylarin Yonetim Kurulu’na aday gésterme imtiyazi, Sirket Esas Sozlesmesi’'nin “YOnetim
Kurulu” baslikh 10’uncu maddesinde diizenlenmistir. Bu dogrultuda, Sirket’in isleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan TTK ve sermaye piyasasi mevzuati ile SPK’nin diizenlemeleri ¢cercevesinde secilecek 6
(alt) kisilik bir Yonetim Kurulu tarafindan yuratalar. Sirket Yonetim Kurulu Gyelerinin 3 (lg) tanesi A
Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilecek kisiler arasindan secilecektir. Ayrica Yonetim Kurulu
Baskani ve onun bulunmadigi toplantilarda vekalet edecek Baskan Yardimcisi A Grubu pay sahiplerinin
aday gosterdigi Yonetim Kurulu dyeleri arasindan secilir. Ote yandan Sirket Esas Sézlesmesi’nin
“Yonetim Kurulu Gérev Siresi” baslikli 11’inci maddesi uyarinca, A Grubu pay sahipleri tarafindan aday
gosterilerek secilmis Yonetim Kurulu Gyesi yerine, yine A Grubu pay sahiplerinin aday gostermesi
suretiyle secilen Yonetim Kurulu Uyelerinden goreve devam edenlerin tamaminin miustereken
onerdigi aday Yonetim Kurulu’nun onayi ile atanir.

Adirlastirilmis Genel Kurul Karar Nisabi Gerektiren Konular Agisindan Veto Hakki imtiyazi

A Grubu paylarin “Agirlastiriimis Genel Kurul Karar Nisabi Gerektiren Konularda Veto Hakki”, Sirket
Esas Sozlesmesi'nin “Genel Kurul Toplantilar” baslikh 16’inci maddesinde su sekilde diizenlenmistir:
SPKn ve TTK’da yer alan nisaplar korunmak kaydiyla, Sirket Genel Kurulu’'nun asagidaki konularda ve
bu konularin kapsamina giren Esas S6zlesme degisikliklerinde ("Agirlastiriimis Genel Kurul Karar Nisabi
Gerektiren Konular") karar alabilmesi i¢in ayrica A Grubu paylarin temsil ettigi sermayenin
¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin olumlu oyu gerekir:

e Sirket’in tasfiyesi veya sona erme karari alinmasi;

e flas, konkordato, finansal yeniden vyapilandirma, iflasin ertelenmesi icin basvuruda
bulunulmasi veya bu konularda karar alinmasi;

e Sirket’in birlesme veya boliinme islemlerine taraf olmasi;

e Sirket Esas Sozlesmesi’'nin degistirilmesi;

e Kayith sermaye sistemi disinda gerceklestirilecek sermaye artirimlari, sermaye azaltimi ve
kayitl sermaye tavaninin artirilmasi ile kayith sermaye tavani izninin yenilenmesi;

e Denetginin degistirilmesi;

e A Grubu pay sahiplerinin Yonetim Kurulu Gyesi belirleme imtiyazinin kaldirilmasi veya Yéonetim
Kurulu komitelerine iliskin yapinin degistirilmesi;

o Ticari isletmenin kismen ya da tamamen devredilmesi veya ©6nemli miktarda Sirket
malvarliginin satis;

e Kar dagitim politikasinin degistirilmesi, ve

e Sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen “6nemli nitelikteki islemler” hakkinda karar alinmasi.



Imtiyazlarin Kaybi

A Grubu paylarin sahip oldugu imtiyazlar Sirket Esas SoOzlesmesi’'nin “Sermaye” baslkli 7’nci
maddesinde pay sahipligi agisindan bir alt sinira tabi kihnmistir. Buna gore, A Grubu paylarin
toplaminin Sirket’in c¢ikarilmis sermayesinde temsil ettigi oranin %20 sinirinin altina dismesi
durumunda, s6z konusu duruma yol agan hukuki islemin gergeklestigi andan itibaren yukarida
belirtilen Yonetim Kurulu’na aday gosterme imtiyazi ile Agirlastirilmis Genel Kurul Karar Nisabi
Gerektiren Konularda Veto Hakki sonradan canlanmamak tzere kendiliginden yirirlikten kalkacaktir.
Ayrica, bu durumun gerceklesmesi Uzerine yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda Sirket Esas
Sozlesmesi tadil edilerek pay gruplari ve pay gruplarina yapilan atiflar kaldirilacaktir.

Yukarida belirtilenler disinda, oy hakkinda imtiyaz bulunmamaktadir. Her pay sahibinin veya vekilinin her
bir pay i¢in 1 (bir) oy hakki vardir.



